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 شماره:
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 سیما منظر و فضای سبز شهریشرح وظايف سازمان 

 

 

 رییس سازمان

  مربوطه.ها و ضوابط ها، بخشنامهدستورالعمل ها،نامهاجرای دقیق آییننظارت بر 

 .سیاست گذاری و برنامه ریزی به منظور تدوین برنامه های كوتاه مدت، میان مدت و بلند مدت در راستای توسعه فضای سبز شهری 

 .اعمال مدیریت صحیح بر كلیه امور ذیربط و تلاش در حفاظت و اموال و دارایی ها و ایجاد منابع پایدار 

 .نظارت بر تدوین سیاست ها و خط مشی های اجرایی لازم در خصوص اعمال ضوابط توسعه، حفظ و نگهداری فضای سبز 

  .نظارت بر  مکانیزه نمودن سیستم های كنترل هوشمند در راستای تقلیل بازرسی فیزیکی و كنترل تخلفات 

  یاسوجطرح جامع فضای سبز شهر  و اجرای تدوین، تهیهنظارت بر. 

 بهره گیری علاقمندان،  سطح دانش و ایهای فنی و كاربردی، مقالات، كتب و نشریات تخصصی به منظور ارتق تهیه، تدوین و انتشار دستورالعملت بر نظار

 .های فضای سبز كارگزاران و مجریان طرح

  های محدود و یا جامع توسعه فضای سبز شهری تهیه و تدوین طرحنظارت بر. 

  های نو و پاک بکارگیری انرژیجهت نظار ت و برنامه ریزی. 

 های قابل برون سپاری .نظارت و كنترل بر طراحی 

 سازی.ها با هدف بهینهنظارت بر فعالیت های علمی و تخصصی سازمان جهت آشنایی با جدیدترین سیستم 

 .اتخاذ تدابیر مناسب، بهبود و افزایش كارایی و نظارت بر بخش های مختلف 

 فیوظا چارچوب در مافوق مقام یسو از محوله امور ریسا انجام . 

 

  



 11از   6 صفحه

 شماره:

 تاريخ:   

 سیما منظر و فضای سبز شهریشرح وظايف سازمان 

 

 

 امور توسعه مدیریت و منابع

 .اجرای دقیق آیین نامه ها، دستورالعمل ها، بخشنامه ها و ضوابط مربوطه 

  آنها.تهیه برنامه های كوتاه، میان و بلند مدت در راستای اهداف حوزه و نظارت بر حسن اجرای پروژه ها مطابق با برنامه زمانبندی 

 ای آن.همکاری در تنظیم و پیشنهاد بودجه سالانه، اصلاح بودجه، متمم و تفریغ بودجه و پیش بینی اعتبارات و ملزومات موردنیاز و نظارت بر اجر 

  سرمایه  مدیریت زا دیجد یروهاین یریبکارگنیازسنجی و  و آن باسازمانی مصوب، تطبیق وضعیت نیروی انسانی  لاتیتشکپیاده سازی ساختار و نظارت بر

 انسانی شهرداری.

 رات تفویضی.اقدام در جهت توسعه، تعالی، توانمند سازی، ایمنی و بهداشت كاركنان، همچنین انجام مراحل ترفیع، ارتقاء و انتصاب طبق مقررات و اختیا 

 ب رجوع.نظارت بر انضباط اداری كاركنان )ورود، خروج، مرخصی، ماموریت و ...( و اجرای طرح تکریم اربا 

 ارتباط اداری حوزه با اشخاص حقوقی یا حقیقی از لحاظ مکاتبات با رعایت مقررات مربوط به مکاتبات اداری و آیین نگارش . بر نظارت 

  ارتباطات.نظارت بر امور رایانه ای )سخت افزار، نرم افزار، شبکه و ...( و تامین احتیاجات مربوطه با هماهنگی سازمان فن آوری اطلاعات و 

 شده نییتع ضوابط به توجه با یدرآمد و یمال ،یادار امور هیكل بر نظارت . 

 .تهیه و تنظیم بودجه، متمم بودجه، اصلاح و تفریغ بودجه و نظارت بر حسن اجرای آن 

 .كنترل و بررسی صورت وضعیت ها و اسناد مالی 

 قراردادها و ه هامعامل اسناد هیلی و كمال سناد، اها تیوضع صورت نظارت بر. 

 .مدیریت بر حفظ و نگهداری اموال و دارایی های منقول و غیرمنقول 

  سازمانبررسی و پیشنهاد منابع جدید درآمدی پایدار در حوزه كاری. 

 .انجام سایر امور محوله از سوی مقام مافوق در چارچوب وظایف 

 

 



 11از   7 صفحه

 شماره:

 تاريخ:   

 سیما منظر و فضای سبز شهریشرح وظايف سازمان 

 

 

 زیباسازی مورا

 مربوطه وابطض و ها بخشنامه ها، دستورالعمل ها، نامه نییآ قیدق یاجرا. 

 .تهیه طرح های نیازسنجی با هدف بهسازی محیطی و زیباسازی شهری 

 .سیاست گذاری مناسب و تهیه دستورالعمل های لازم در جهت جلب مشاركت بخش خصوصی و عموم مردم در جهت زیباسازی شهر 

 .تهیه طرح های زیباسازی و بهسازی محیطی در تعامل با بخش طراحی شهری 

  آیین نامه ها و دستورالعمل های مورد نیاز در حوزه زیباسازی و بهسازی محیطی بر اساس طرح های شهری مصوب  .تدوین 

  .نظارت بر بهسازی و زیباسازی محیط شهری و ارایه گزارش های لازم به مدیران مافوق جهت اطلاع و اقدام 

 می مانند رنگ آمیزی، تزیین، گل آرایی، پیرایش جداول و... .طراحی و زیباسازی محیط و معابر پارک ها و فضاها و باغ های عمو 

 بایی طراحی و نصب تندیس ها و یادمان ها در میادین و پارک ها متناسب با ارزش ها و شعایر مذهبی، فرهنگی، ملی و همچنین در جهت تقریب حس زی

 شناسی در شهروندان با رعایت مقررات مربوط.

 ردازی فضاها، عناصر و نمادهای شهری و همچنین طراحی و اجرای فواره ها، آب نماها و نورپردازی آن و نظارت بر نورپردازی تهیه طرح جامع روشنایی و نورپ

 اماكن عمومی شهر در جهت زیباسازی فضاها.

 ی آن ها توسط واحدهای اجرایی تهیه طرح های آذین بندی و چراغانی در ارتباط با برگزاری اعیاد و جشن های مذهبی و میهمانی و نظارت بر حسن اجرا

 مربوطه.

 .تنظیم و ارایه گزارش های لازم و گزارش های ادواری به مقام مافوق 

 فیوظا چارچوب در مافوق مقام یسو از محوله امور ریسا انجام . 
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 سیما منظر و فضای سبز شهریشرح وظايف سازمان 

 

 

 ساماندهی تبلیغات شهریامور 

 .اجرای دقیق آیین نامه ها، دستورالعمل ها، بخشنامه ها و ضوابط مربوطه 

 .تهیه و تدوین ضوابط و مقررات تبلیغات در فضاهای شهری، تابلوهای معرف كاربری و نظارت بر حسن اجرای آنها 

  .تهیه و تدوین دستورالعملهای مربوط به نظارت بر تبلیغات شهری و نظارت بر حسن اجرای آنها 

 غاتی جهت نما در بزرگراه ها و  سر پناه ایستگاه های اتوبوس، تاكسی و امثالهم طراحی پلاک های املاک و تابلوهای نامگذاری معابر و پانلهای نصب آگهی تبلی

 و نظارت بر حسن اجرای آنها.

 بط و صدور مجوز نصب هرنوع تابلو كاربری و یا آگهی در سطح شهر و سردرب اماكن عمومی و تجاری با توجه به آیین نامه های مربوطه و تدوین ضوا

 زمینه. دستورالعمل های خاص در این

 .برنامه ریزی، سیاستگذاری، هدایت و نظارت در امر تبلیغات محیطی 

 .نظارت بر امور قراردادها و جذب و وصول درآمدها و مطالبات در زمینه تبلیغات شهری 

 .تنظیم و ارایه گزارش های لازم و گزارش های ادواری به مقام مافوق 

 فیوظا چوبچار در مافوق مقام یسو از محوله امور ریسا انجام . 
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 سیما منظر و فضای سبز شهریشرح وظايف سازمان 

 

 

 امور عمرانی و تاسیسات 

 مربوطه وابطض و ها بخشنامه ها، دستورالعمل ها، نامه نییآ قیدق یاجرا. 

 سازی فضای سبز.های احداث و بهینههای عمرانی طی پروژهبرنامه ریزی و طراحی پروژه 

 .برآورد، تهیه و راه اندازی مصالح مورد نیاز پروژه های اجرایی و عمرانی 

 شده از سوی مقام مافوق و ارایه نظرات كارشناسی در خصوص نحوه انجام مطالعات، مشاوره، طراحی و اجرای ها و نیازهای عمرانی ارجاعبررسی درخواست

 های عمرانی.ها و عملیاتسازمانی )پیمانی( پروژهدرون سازمانی )امانی( یا برون

  های فنی و عمرانی عملیات عمرانی.نی از سوی نیروهای امانی سازمان و كنترل كیفیت مشخصههای عمرابر انجام امور اجرایی و عملیاتنظارت 

 شده ازسوی مقام مافوق با بکارگیری آخرین ویرایش فهرست بها و ارایه نتایج برآورد ریالی و برآورد زمانی پروژه ها.های عمرانی ارجاعمتره و برآورد پروژه 

 ،ها.آن اجرای برنظارت  و تأسیساتی هایسیستم اندازیتجهیز و راه تعمیر، نگهداری 

 ها و فضاهای سبز در اختیار.عمرانی در پارک هایپروژه جدید انشعابات برقراری جهت اداره زیباسازی و مخابرات گاز و برق، آب، هایشركت با هماهنگی 

 دهی در خصوص ها از سوی پیمانکاران سازمان و گزارشپروژه اجرای حسن برنظارت  و كنترل تأسیساتی و هایاجرای پروژه  بندیزمان برنامه تدوین و تهیه

 وضعیت كمی و كیفی پیشرفت پروژه به مقام مافوق.

 ها و تأسیسات مکانیکی پمپاژ و انتقال آب.اندازی و تجهیز چاهها و راهپیگیری نصب الکتروپمپ 

 ها و فضاهای سبز شهری.با تأمین، انتقال و توزیع آب بین پارکازی تجهیزات و تأسیسات مرتبط اندارایه نظرات كارشناسی در خصوص خرید، نصب و راه 

 های انتقال آب.ها و سیستمبرداری و نگهداری از تأسیسات و تجهیزات چاهنصب، آزمایش، بهره 

 .تنظیم و ارایه گزارش های لازم و گزارش های ادواری به مقام مافوق 

 فیوظا چارچوب در مافوق مقام یسو از لهمحو امور ریسا انجام . 
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 سیما منظر و فضای سبز شهریشرح وظايف سازمان 

 

 

 و نظارت بر فضای سبز ترویج، اتمطالع امور

 مربوطه وابطض و ها بخشنامه ها، دستورالعمل ها، نامه نییآ قیدق یاجرا. 

 سبز شهری )گل، گیاه، ها و فضایبا پارک های مرتبطبه محصولات و فرآوردهسازمان مین نیاز أریزی تولید و تمنظور برنامهها و اقدامات لازم بهانجام بررسی

 .یاسوجو اهداف كلان سازمان و شهرداری  هادر چارچوب سیاست نهال، كود و غیره(

 سیساتأزمینه ت درسازمانی معیارهای درونضوابط و ها، دستورالعمل ،استانداردها روزرسانی و اجرای، تدوین، بهتهیهبر گذاری، راهبری و نظارت سیاست ،

 ها و فضاهای سبز شهری.بوستان هایزیرساختها، محصولات و تجهیزات، فرآورده

 كارگیری توان انسانی، علمی، مالی و تحقیقاتی مؤسسات و نهادهای بخش خصوصی و مردم گذاری و راهبری جهت بهسیاست( نهادNGO و )نظارت و ها

 این مؤسسات.های ارزشیابی عملکرد و فعالیت

 بهبود كاهش ضایعات، وریفزایش بهرههای دانشجویی با هدف انامههای تحقیقاتی، مطالعاتی و پژوهشی و حمایت از پایانی اجرای پروژهمدیریت و راهبر ،

 اثربخشی و كارایی.

 ربط با واحد برآورد، تهیه شرح خدمات، برگزاری مناقصه و انتخاب پیمانکار نگهداری.های ذیهمکاری در انجام برآورد پروژه 

 ربط.های ذیهای روزانه نگهداری فضای سبز در پروژهوضعیت بررسی، كنترل و تایید صورت 

 های دفع آفات، ارایه برنامه سالیانه به كارشناسان زیرمجموعه ای سم پاشی، كوددهی و دیگر برنامههای دورهبندی سالیانه جهت اجرای برنامهتهیه برنامه زمان

 های كنترل برنامه.لیستهای دفع آفات با مطالعه، بررسی و تایید چکبر اجرای برنامهظارت جهت ابلاغ به پیمانکاران و ن

 شده و در صورت نیاز مصاحبه با پیمانکار و مسئول منطقه یا بازدید حضوری از محل و گزارش به واحدهای مربوطه.های گزارشبررسی مشکلات و بیماری 

 ها از سوی پیمانکاران نگهداری فضای سبز.بر اجرای توصیهادره از سوی كارشناسان زیرمجموعه و نظارت های گیاه پزشکی صكنترل و تایید توصیه 

 .تنظیم و ارایه گزارش های لازم و گزارش های ادواری به مقام مافوق 

 فیوظا چارچوب در مافوق مقام یسو از محوله امور ریسا انجام . 

 


